Sochaczew, dnia 30 listopada 2022 roku

STAROSTA SOCHACZEWSKI

oglasza nabor na stanowisko urzednicze

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie

I. Wymagania niezb¢dne warunkujace dopuszczenie udzialu w naborze:

wyksztalcenie wyzsze i
posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy w publicznych sluzbach zatrudnienia lub co

najmniej 5-letniego stazu pracy w innych instytucjach rynku pracy.

II. Wymagania niezb¢dne do zajmowania stanowiska:

doswiadczenie zawodowe zwigzane z kierowaniem zespolem pracownikéw;

dobra znajomos$é: zasad funkcjonowania i przepiséw regulujacych dziatalno$¢ powiatowych
urzedow pracy, zagadnient z zakresu pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na
aktywizacje zawodowa bezrobotnych, w tym funduszy unijnych, ustawy o samorzadzie
powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o promocji zatrudnienia
iinstytucjach rynku pracy, ustawy Kodeks pracy, ustawy Kodeks postgpowania
administracyjnego, ustawy o finansach publicznych, ustawy o dostepie do informacji
publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych;

umiejetno$¢ planowania i sprawnej organizacii pracy;

komunikatywno$¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé;

obywatelstwo polskie albo jednego z panstw czlonkowskich Unii Europejskiej lub panstwa,
z ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow wspolnotowych
przystuguje prawo do podjecia pracy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i znajomosé
jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim dokumentem okreslonym w przepisach
o Stuzbie Cywilnej;

brak orzeczenia kary zakazu pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérej mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych;

stan zdrowia pozwalajacy na pelnienie funkcji objetej konkursem.

nieposzlakowana opinia.
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III.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
kierowanie ~Powiatowym Urzedem Pracy w Sochaczewie 1 reprezentowanie
go na zewnatrz;
podejmowanie i realizacja zadan w zakresie promocji zatrudnienia, aktywizacji zawodowej
oraz tagodzenia skutkéw bezrobocia;
zapewnienie realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy;
zarzadzanie podstawowymi uslugami rynku pracy oraz instrumentami wspierajacymi
podstawowe uslugi rynku pracy;
inicjowanie i realizowanie projektéw lokalnych i regionalnych;
planowanie i dysponowanie §rodkami Funduszu Pracy oraz Panistwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych;
pozyskiwanie §rodkéw finansowych z funduszy krajowych 1 unijnych;

wydawanie decyzji administracyjnych w  zakresie udzielonego przez Staroste
Sochaczewskiego upowaznienia;

planowanie i dysponowanie §rodkami budzetu Powiatowego Urzedu Pracy oraz prowadzenie
prawidlowej gospodarki finansowej;

planowanie 1 wytyczanie kierunkéw dzialania oraz ustalanie organizacji pracy Powiatowego
Urzedu Pracy;

realizacja polityki zatrudnienia w Powiatowym Urzedzie Pracy;

wspolpraca z organami samorzadow terytorialnych, organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami szkolacymi i o§rodkami pomocy spotecznej;

znajomos¢ i przestrzeganie przepiséw prawa w zakresie powierzonych obowigzkow oraz
Kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych,
przepisow BHP i p. poz.;

organizowanie wlasciwej pracy jednostki, w tym wydawanie wewnetrznych regulaminéw,
zarzadzen 1 instrukcji, odpowiedzialnos¢ za prawidlowe funkcjonowanie jednostki oraz
dob6r kadr;

zabezpieczenie i dbanie o mienie jednostki przekazane do wykonywania jej zadan;
wywiazywanie si¢ z obowiazkéw sprawozdawczych jednostki;

podejmowanie innych decyzji zwigzanych z dziatalnoscia jednostki;

wykonywanie powierzonych obowiazkéw sumiennie, terminowo i bezstronnie;
informowanie organdw, instytucji i oséb fizycznych oraz udostgpnianie dokumentéw
znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, jezeli prawo tego me zabrania, ze szczegblnym

uwzglednieniem ustawy o ochronie danych osobowych;
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Iv.

wykonywanie w ramach powierzonego zakresu innych zadan zleconych przez przelozonego.

Informacja o warunkach zatrudnienia na stanowisku:
zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy — 40 godzin tygodniowo;
praca administracyjno-biurowa w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie;
praca na stanowisku obejmuje takze wyjazdy i prace w terenie;
praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych
1 szkodliwych warunkéw pracy;
praca z monitorem ekranowym;
w przypadku oséb podejmujacych pracy po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym zawarta
zostanie umowa na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesi¢cy (w tym czasie odbedzie si¢
stuzba przygotowawcza zakoficzona egzaminem, ktérego pozytywny wynik jest warunkiem

dalszego zatrudnienia z pozostalymi osobami zostanie zawarta umowa na czas okreslony).

V. Wymagane dokumenty:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z adresem do korespondencji
oraz numerem telefonu kontaktowego;

curriculum vitae;

kopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy (minimum 3 letni staz pracy
w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych
instytucjach rynku pracy) — ewentualnie przy kontynuacji zatrudnienia inne dokumenty
potwierdzajace doswiadczenie zawodowe kandydata;

kopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

kopie zaswiadczent o ukoniczonych kursach i szkoleniach;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

,»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji na wolne
stanowisko urzednicze Dyrektora w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie
zgodnie z ustawg, z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych /t.j. Dz. U.
z 2019 t., poz. 1781/7;

oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe;
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® o$wiadczenie kandydata o braku orzeczenia kary zakazu pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérej mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

* o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na pelnienie funkcji objetej
konkursem;

® podpisana klauzula RODO;

* ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace przydatnos¢ do pracy na danym stanowisku;

= ewentualne kopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy.

Miejsce i termin skfadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w terminie do: 12 grudnia 2022 roku
w godzinach pracy urzedu, w Kancelarii Ogolne;j
Starostwa Powiatowego w Sochaczewie
lub przesta¢ poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Sochaczewie
ul. Marszatka Jozefa Pifsudskiego 65
96-500 Sochaczew
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé/przesyta¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»INabor na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie”.

Jolanta Gonta;
Starostwo
Powiatowe w
Sochaczewie

Inne informacje:

— wskaznik 0séb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisé6w o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date opublikowania
ogloszenia, jest wyzszy niz 6%;

—  kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana powiadomieni o miejscu
i terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga telefoniczng lub e-mailowa;

— nie dopuszcza si¢ przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna;

— w przypadku przeslania ofert za posrednictwem poczty, za zlozona w terminie, uwaza si¢ oferte, ktéra
wplynela do kancelarii Starostwa najpézniej w dniu wskazanym w ogloszeniu;

—  rozstrzygniecie konkursu nastapi po przeprowadzeniu z kandydatami rozméw kwalifikacyjnych.
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 112 oraz art. 14 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20106), zwanego dalej RODO

informujemy, ze:

1. Administratorem pozyskiwanych danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Sochaczewie, adres
siedziby: ul. Marszata Jozefa Pilsudskiego 65, kontakt mailowy: e-mail: starostwo@powiatsochaczew.pl tel.
046 864-18-40.

2. Inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie jest Kinga Oklifiska.

W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem ochrony danych

w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie pod adresem e-mail: iodo@powiatsochaczew.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda co najmniej w jednym z ponizej wymienionych celow:
1) wypetnienie obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze;
2) wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza;
3) podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy;
4) ochrona zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza, lub innej osoby fizycznej;
5) wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy
publicznej powierzonej Administratorowi;
6) jeden lub wigksza liczba celéw okreslonych przez Administratora, do ktorych realizacji osoba, ktorej
dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie i celu okreslonym
w tresci zgody.

4. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa si¢ na podstawie:
1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 t. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 2z 4.05.20106),
2) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 1. poz. 1000),
3) przepiséw prawa regulujacych realizacje danego celu.

5. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych

osobowych, ktérymi mogg by¢:
1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepiséw prawa;
2) podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres:

1) niezbedny do realizacji celu przetwarzania,
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2) wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

3) w przypadkach kiedy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody na
przetwarzanie danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza, do czasu wycofania zgody na
przetwarzanie swoich danych osobowych.

7. W zwigzku z uczestnictwem w sesjach Rady Powiatu Sochaczewskiego, przetwarzane sa dane osobowe

(w tym wizerunek i glos) i sa rozpowszechnianie w Internecie w postaci transmisji on-line poprzez serwis

www.youtube.com oraz nagraf wideo udostgpnianych na stronie powiatu www.powiatsochaczew.pl 1 BIP

Starostwa Powiatowego w Sochaczewie www.sochaczew-powiat.bip.org.pl

8. W zwiazku z udzialem w spotkaniach ze Starosta Sochaczewskim oraz w organizowanych przez

Starostwo Powiatowe w Sochaczewie okolicznosciowych spotkaniach, naradach, konferencjach,

konsultacjach, imprezach masowych, uroczystosciach patriotycznych, jubileuszach, zawodach sportowych,

imprezach rekreacyjnych itp. przetwarzane sa dane osobowe, w tym wizerunki uczestnikow.

9. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:
1) w przypadkach kiedy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody na
przetwarzanie danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza, do wycofania w dowolnym momencie
zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych z tym, ze wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

2) zada¢ od administratora:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) ich sprostowania,

C) usunigcia,

d) ograniczenia przetwarzania;

3) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych,

4) do przenoszenia swoich danych osobowych;

5) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
6) w przypadkach kiedy dane osobowe sg pozyskiwane w spos6b inny niz pozyskanie ich od Pani/Pana,
do otrzymania informacji o zrédle pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie — czy
pochodza one ze zrédet publicznie dostepnych oraz kategorii odnosnych danych osobowych;

- realizacja powyzszych praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa si¢
przetwarzanie danych oraz RODO, a takze z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z pézn. zm.), czy archiwizacjl.

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest:

1) warunkiem prowadzenia sprawy w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie i wynika z przepiséw
prawa lub zawartej umowy lub warunkiem zawarcia umowy, jednakze niepodanie danych w zakresie
wymaganym przez Administratora moze skutkowaé niemozliwosciq prowadzenia Sprawy lub

niemozliwoscig zawarcia umowy lub niemozliwoscia jej realizacji;
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2) dobrowolne, jednak niezbedne do prowadzenia Sprawy w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie,
jednakze niepodanie danych w zakresie wymaganym przez Administratora moze skutkowac dluzszym
terminem prowadzenia sprawy. Jezeli wynika to z przepiséw prawa Pani/Pana dane osobowe w celu
prowadzenia Sprawy w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie moga by¢ pozyskane w sposéb inny niz
pozyskanie ich od Pani/Pana.
11. Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.
12. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do padstw trzecich z wylaczeniem danych osobowych
(w tym wizerunku i glosu) zawartych w transmisjach i nagraniach filmowych z sesji Rady Powiatu
Sochaczewskiego zamieszczanych w serwisie internetowym www.youtube.com
13. Moéwiac o danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Sochaczewie, nalezy rozumieé wszystkie
zgromadzone zasoby informacyjne zawierajace ten rodzaj danych niezaleznie od ich postaci: papierowej czy

elektroniczne;.

(podpis kandydata do pracy)
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